
（別紙３）

～ 令和7年11月8日

（対象者数） 20 （回答者数）
16

～ 令和7年11月15日

（対象者数） 5 （回答者数）
5

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

子どもたちが分散するため、見守りの強化

2

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

・利用日の調整

・スタッフの配置の調整

2

3

季節を感じられるようなアクティビティが多い（そうめん流

し、お花見、農耕作業、紅葉狩り等）

・目や耳、においや味、手触りを通して季節を感じられるよう

にしている

・農耕作業を通して目に見える形での成功体験を積む

○事業所名 フォーリーフノース

○保護者評価実施期間
令和7年10月27日

○保護者評価有効回答数

○従業者評価実施期間
令和7年11月1日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和7年12月18日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

公園あそびや散歩などで地域の方々との交流がある ・遊びだけでなく、ゴミ拾いや草ひき、あいさつなども積極的

に実施しソーシャルスキル向上につとめている

・地域で催されるイベントに積極的に参加

構造化されており、子どもたちが落ち着いて過ごせる環境を提

供している

・定期的におもちゃや絵カード、パズルなどを点検し、各々の

興味関心に添えるようつとめている

・情報を出しっぱなしにせず子どもたちへの不必要な刺激をさ

ける

・子どもたちが自主的に遊べるよう環境をととのえている

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

個別に見守りの必要な児童が多くなった

少人数構成でないと活動できない場面がある

利用者の状況によっては手薄と感じる場合がある

事業所における自己評価総括表公表


